PROCEDURA UDZIELANIA POMOCY
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ
W PUBLICZNEJ SZKOLE PODSTAWOWE)J
W GACACH StUPIECKICH

Podstawa prawna:

® Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2020 r. poz. 1280),

® Rozporzqdzenie Ministra Edukacji i Nauki z 22 lipca 2022 r. zmieniajqce rozporzqdzenie w sprawie zasad organizacji i
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2022 r. poz.
1594),

® Rozporzqgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 22 lipca 2022 r. w sprawie wykazu zaje¢ prowadzonych bezposrednio z
uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz przez nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli:
pedagogdéw, pedagogdw specjalnych, psychologéw, logopeddw, terapeutow pedagogicznych i doradcéw zawodowych (Dz.
U.z2020r. poz. 1552),

® Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkdow organizowania ksztafcenia,
wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2020 r. poz. 1309),

® Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z 12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego (Dz. U. z 2019 r. poz.
325).



ROZDZIAL |

POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniowi w szkole i polega na:

a.
b.

C.

rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;
rozpoznawaniu czynnikdéw srodowiskowych wptywajacych na jego

funkcjonowanie w szkole.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna realizowana jest przez indywidualizacje

oddziatywan na obowigzkowych, jak i na dodatkowych zajeciach edukacyjnych (np.

dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i

mozliwosci psychofizycznych ucznia/dziecka).

3. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng wynika w

szczegoblnosci z:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)

i)

k)
1)

niepetnosprawnosci;

niedostosowania spotecznego;

zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

zaburzen zachowania lub emog;ji;

szczegblnych uzdolnien;

specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
choroby przewlektej;

sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

niepowodzen edukacyjnych;

zaniedban srodowiskowych;

trudnosci adaptacyjnych, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za

granica.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom i nauczycielom polega na

wspieraniu ich w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych i dydaktycznych oraz

rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych.



5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodpfatne.
6. Pomoc organizuje dyrektor szkoty.

7. Pomocy udzielaja:

1) nauczyciele,
2) wychowawcy,

3) specjalisci, w tym psycholog, pedagog, logopeda, doradca zawodowy.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest we wspotpracy z:

1) rodzicami;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi;

3) placédwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placéwkami;

5) organizacjami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz dzieci i mtodziezy.

9. Pomoc udzielana jest na pisemny wniosek ztozony przez:

1) ucznia;

2) rodzicow;

3) dyrektora;

4) wychowawce, nauczyciela lub specjaliste;
5) pielegniarke;

6) pomoc nauczyciela;

7) asystenta;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sgdowego;

11) organizacje i instytucje

10. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest w trakcie biezacej pracy z
uczniem oraz w formie zajec¢ specjalistycznych.

11. Whniosek sktadany jest do dyrektora szkoty. (zatgcznik nr 1)



ROZDZIAL I

FORMY UDZIELANEJ POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE)J

1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej pracy z

uczniem oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistdw, a takze w formie:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

g)
h)

klas terapeutycznych;

zajec rozwijajacych uzdolnienia;

zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sieg;

zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zajec¢ o
charakterze terapeutycznym;

zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu —w przypadku
szkot podstawowych;

zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia;

porad i konsultacji.

2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidw i

nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.

3. Porady, konsultacje i warsztaty dla uczniéw oraz ich rodzicéw/prawnych opiekunéw

prowadzg nauczyciele, wychowawcy i specjalisci.

Dyrektor organizuje wspomaganie placéwki w zakresie realizacji zadan dotyczgcych

pomocy psychologiczno-pedagogicznej, polegajgce na zaplanowaniu i przeprowadzeniu

dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy.

5. Przeznaczenie zajec oraz liczebnos$¢ grup ucznidw na poszczegdlnych zajeciach:

a)

b)

Zajecia rozwijajgce uzdolnienia organizuje sie dla uczniéw szczegdlnie
uzdolnionych. Liczba uczestnikdw nie moze przekraczaé 8.

Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje sie dla uczniéw z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi, a takze ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu

sie. Liczba uczestnikéw zajec¢ nie moze przekraczaé 5.



c) Zajecia logopedyczne organizuje sie dla uczniéw z deficytami kompetencji i
zaburzeniami sprawnosci jezykowych. Liczba uczestnikdéw zaje¢ nie moze
przekraczac 4.

d) Zajecia rozwijajgce kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje sie dla
uczniow przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba
uczestnikéw zajec¢ nie moze przekracza¢ 10, chyba ze zwiekszenie liczby
uczestnikéw jest uzasadnione potrzebami uczniow.

e) Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje sie dla uczniéw majacych
trudnosci w nauce, w szczegdlnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia ogélnego dla danego
etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikéw nie moze przekraczac 8.

f) Zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie organizuje sie dla ucznidw w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sie.

g) Inne zajecia o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla uczniéw z
zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi majgcych problemy w
funkcjonowaniu w przedszkolu lub szkole oraz w aktywnym i petnym
uczestnictwie w zyciu placéwki. Liczba uczestnikdw zajec nie moze

przekraczac 10.

6. Zajecia rozwijajgce uzdolnienia, zajecia rozwijajgce umiejetnosci uczenia sie, zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadzg nauczyciele,
wychowawcy oraz specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajec.

7. Czas trwania zajec:

Godzina zajec rozwijajgcych uzdolnienia, zaje¢ rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie,
zajec dydaktyczno-wyréwnawczych, zajec specjalistycznych oraz zaje¢ zwigzanych z
wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu trwa 45 minut. Dopuszcza sie prowadzenie tych
zaje¢ w czasie dtuzszym lub krétszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia
tacznego tygodniowego czasu zajeé, jesli jest to uzasadnione jego potrzebami.

8. Udziat ucznia w formach, o ktérych mowa w pkt 1, jest mozliwy po wyrazeniu zgody
przez jego rodzicow. Zgode na objecie ucznia dang formg pomocy psychologiczno-
pedagogicznej rodzic wyraza poprzez podpis ztozony na odpowiednim druku. (zatgcznik

nr2).



10.

11.

12.

13.

Jezeli rodzic/prawny opiekun nie wyraza zgody na udziat ucznia we wszystkich
proponowanych mu formach sktada pisemna rezygnacje. (zatqgcznik nr 3)

Whiosek o zakoriczenie udzielania danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej
moze ztozy¢: nauczyciel prowadzacy zajecia, wychowawca klasy, specjalista pracujacy z
uczniem. (zatgcznik nr 4)- wniosek zawiera réwniez ocene efektywnosci udzielanej
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Podstawa podjecia decyzji przez dyrektora szkoty jest ocena efektywnosci zawarta we
whniosku, sporzadzona przez nauczyciela prowadzgcego zajecia na podstawie obserwacji
ucznia oraz wynikéw realizacji zatozonych celéw. Ocena ta moze by¢ dodatkowo
konsultowana z zespotem nauczycieli i specjalistéw pracujgcych z uczniem.

O zakoniczeniu udzielania pomocy dyrektor szkoty informuje rodzicoéw/prawnych
opiekundéw ucznia w formie pisemnej (zatgcznik nr 4a).

Kopia wniosku wraz z oceng efektywnos$ci oraz pismem do rodzica jest archiwizowana w

dokumentacji szkoty zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

ROZDZIAL 111

ZINDYWIDUALIZOWANA SCIEZKA KSZTALCENIA

1. Zindywidualizowana Sciezka ksztafcenia, zwana dalej ,,zindywidualizowang Sciezkgy”,
jest organizowana dla uczniéw, ktdrzy mogg uczeszczaé do szkoty, ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu, wynikajgce w szczegélnosci ze stanu zdrowia, nie mogg
realizowac wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem szkolnym i wymagaja
dostosowania organizacji i procesu nauczania do swoich specjalnych potrzeb
edukacyjnych.

2. Zindywidualizowana sciezka ksztatcenia obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore

realizowane sg:

a) wspodlnie z oddziatem szkolnym;

b) indywidualnie z uczniem.

3. Objecie ucznia zindywidualizowang sciezkg wymaga opinii publicznej poradni

psychologiczno-pedagogicznej lub specjalistycznej z ktérej wynika potrzeba objecia



ucznia pomoca w tej formie. Do wniosku o wydanie opinii dotgcza sie dokumentacje

okreslajaca:

a) trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w przedszkolu lub szkole;

b) w przypadku ucznia objetego zindywidualizowang $ciezka ze wzgledu na stan
zdrowia — wptyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w szkole oraz
ograniczenia w zakresie mozliwosci udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych
wspodlnie z oddziatem szkolnym;

c) w przypadku ucznia uczeszczajgcego do szkoty — opinie nauczycieli i
specjalistéw prowadzacych zajecia z uczniem o funkcjonowaniu ucznia w

szkole.

4. Uczen objety zindywidualizowang $ciezka realizuje w danej szkole programy
nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnosci
wynikajgcych ze stanu zdrowia.

5. Na wniosek rodzicéw ucznia lub petnoletniego ucznia dyrektor szkoty ustala, z
uwzglednieniem opinii, o ktérej mowa w ust. 3, tygodniowy wymiar godzin zajeé
edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzgledniajgc koniecznos¢
realizacji przez ucznia podstawy programowej ksztatcenia ogdinego. (zatgcznik nr 5)

6. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezka
podejmujg dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.

7. Zindywidualizowanej sciezki nie organizuje sie dla:

a) ucznidw objetych ksztatceniem specjalnym;

b) ucznidw objetych indywidualnym nauczaniem.

ROZDZIAL IV

PROCEDURA ORGANIZACJI POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

1. Nauczyciele, wychowawcy lub specjalisci rozpoznajg indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne ucznidéw, w tym

ich zainteresowania i uzdolnienia.



2. Do zadan nauczycieli, wychowawcy, wychowawcow i specjalistéw nalezy:

a) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidow, w tym ich zainteresowan i uzdolnien;

b) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw;

c) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych ich
funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu szkoty;

d) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
uczniéw w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;
e) wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w procesie diagnostycznym i
postdiagnostycznym, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

3. Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci prowadzg obserwacje pedagogiczng w trakcie
biezacej pracy z uczniami w celu rozpoznania:

a) trudnosci w uczeniu sie, w tym w przypadku uczniéw klas |-l szkoty podstawowej
deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnosci w uczeniu sie, a takze potencjatu i zainteresowan ucznia;

b) szczegdlnych uzdolnien;

c) potrzeb wsparcia ucznia w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu.

4. W przypadku stwierdzenia, ze uczen wymaga objecia pomocg psychologiczno-
pedagogiczng, nauczyciel lub specjalista niezwtocznie udziela uczniowi tej pomocy w
trakcie biezgcej pracy z uczniem oraz informuje o tym wychowawce klasy.

5. Wychowawca klasy, we wspodtpracy z nauczycielami i specjalistami, planuje i
koordynuje udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest niezwtocznie po rozpoznaniu
potrzeb ucznia, bez koniecznosci sktadania wniosku jako warunku jej udzielenia.

7. W przypadku potrzeby zorganizowania dodatkowych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w formie zaje¢ specjalistycznych sktadany jest wniosek. ( zatgcznik nr 1)

8. Whniosek, o ktérym mowa w pkt 7, sporzadza wychowawca lub specjalista i przekazuje
dyrektorowi szkoty.

9. Dyrektor szkoty, na podstawie rozpoznanych potrzeb ucznia, ustala formy pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, okres ich udzielania oraz wymiar godzin

poszczegblnych form.( zatgcznik nr 2)



10. Nauczyciele i specjalisci udzielajgcy pomocy psychologiczno-pedagogicznej realizujg
zaplanowane dziatania oraz dokonujg oceny efektywnosci udzielanej pomocy,
formutujgc wnioski do dalszej pracy z uczniem.

11. Wychowawca klasy, planujgc i koordynujgc udzielanie pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, uwzglednia wnioski nauczycieli i specjalistdw dotyczace dalszych
dziatan wspierajacych ucznia.

12. Nauczyciele, wychowawecy i specjali$ci prowadzg dokumentacje udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

13. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje sie
rodzicéw/prawnych opiekundw.

14. Dyrektor szkoty niezwtocznie informuje pisemnie rodzicéw/prawnych opiekunéw o
ustalonych formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz

wymiarze godzin poszczegdlnych form pomocy. (zatgcznik nr 2).

ROZDZIAL V

ORGANIZACIJA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ DLA UCZNIA POSIADAJACEGO
ORZECZENIE O POTRZEBIE KSZTALCENIA SPECJALNEGO

1. Uczniowie posiadajgcy orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego:

a) uczniowie niepetnosprawni —w tym: niestyszgcy, stabostyszgcy, niewidomi,
stabowidzacy, z niepetnosprawnoscia ruchowg (w tym z afazjg), z
niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, umiarkowanym lub
znacznym, z autyzmem (w tym z zespotem Aspergera) oraz z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi;

b) uczniowie niedostosowani spotecznie;

c) uczniowie zagrozeni niedostosowaniem spotecznym;

Wymagajg oni stosowania specjalnej organizacji nauki i metod pracy.

2. Szkota zapewnia:



b)

realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne odpowiednie do
indywidualnych potrzeb ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych;
zajecia specjalistyczne zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 47
ust. 1 pkt 5 ustawy — Prawo oswiatowe;

inne zajecia dostosowane do indywidualnych potrzeb, w tym rewalidacyjne,
resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

integracje z réwiesnikami, w tym uczniami petnosprawnymi;

przygotowanie ucznia do samodzielnosci w zyciu dorostym.

3. Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny (IPET) okresla:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)

8)

zakres i sposdb dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb i mozliwosci ucznia, w tym odpowiednie metody i formy pracy;
zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistow, w tym:

a) dla ucznia niepetnosprawnego — dziatania rewalidacyjne;

b) dla ucznia niedostosowanego spotecznie — dziatania resocjalizacyjne;

c) dla ucznia zagrozonego niedostosowaniem spotecznym — dziatania
socjoterapeutyczne;

formy i okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin;

dziatania wspierajgce rodzicéw, w tym wspodtpraca z poradniami, placéwkami
doskonalenia nauczycieli i innymi instytucjami;

zajecia specjalistyczne, w tym doradztwo zawodowe dla klas VII-VIII, zajecia
zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami;

w przypadku uczniéw niepetnosprawnych — sposéb dostosowania warunkéw
organizacji ksztatcenia, w tym wykorzystanie technologii wspomagajacych;
w zaleznosci od potrzeb — wybrane zajecia edukacyjne realizowane

indywidualnie lub w grupie do 5 uczniow.



10.

11.

12.

a)

b)

12.

13.

14.

15.

Zajecia rewalidacyjne i specjalistyczne organizowane sg zgodnie z zaleceniami
zawartymi w orzeczeniu.

Zajecia rewalidacyjne odbywajg sie w wymiarze 2 godzin tygodniowo, przy czym
godzina zajec trwa 60 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie krétsze
sesje przy zachowaniu tgcznego czasu zajec.

Zajecia specjalistyczne trwajg 45min.

Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny opracowuje powotany zespot
nauczycieli i specjalistéw prowadzgcych zajecia z uczniem oraz pedagog specjalny.
(zatqcznik nr 6)

Rodzic/opiekun prawny ucznia wyraza pisemng zgode na realizacje IPET, po
zapoznaniu sie z jego celami i formami wsparcia. Zgoda jest przechowywana w
dokumentacji ucznia.( zatgcznik nr 8)

Dla kazdego ucznia powotuje sie odrebny zespét. Zespot tworzg nauczyciele pracujgcy
z uczniem oraz pedagog specjalny.

Zespot powotywany jest niezwtocznie po otrzymaniu orzeczenia, na dany rok szkolny.
W przypadku zmiany nauczyciela powotywany jest nowy zespét. ( zatgcznik nr 9)
Indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny opracowuje sie po dokonaniu
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia. ( zatgcznik nr 7)
Program opracowuje sie na okres wskazany w orzeczeniu, nie dtuzszy niz etap

edukacyjny, w terminie:

do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym uczen rozpoczyna nauke, lub

30 dni od dnia ztozenia orzeczenia w szkole.

Prace zespotu koordynuje wychowawca oddziatu lub nauczyciel/specjalista
wyznaczony przez dyrektora.

Posiedzenia zespotu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym.

Kazde posiedzenie zespotu dokumentowane jest kartg posiedzenia, ktéra zawiera
date, cel spotkania, wykaz uczestniczacych nauczycieli, podpisy cztonkdw zespotu
oraz podpis i pieczec¢ dyrektora szkoty. (zatgcznik nr 10 )

Z kazdego spotkania sporzgdzana jest notatka z podpisem koordynatora zespotu.
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17.

a)

b)

15.

16.

17.

. Karta posiedzen oraz notatka przechowywane sg w dokumentacji ucznia.

W spotkaniach mogg uczestniczy¢:

na wniosek dyrektora — przedstawiciel poradni, asystent lub pomoc nauczyciela;
na wniosek rodzicéw/opiekunéw — inne osoby (lekarz, psycholog, pedagog, logopeda

lub specjalista).

Zespot dokonuje co najmniej dwukrotnie w roku szkolnym okresowej
wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia i w razie potrzeby
modyfikuje program.

Rodzice/opiekunowie majg prawo uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu. Dyrektor

zawiadamia ich pisemnie o terminie spotkania zespotu. (zafgcznik nr 11)

Rodzice otrzymuja kopie:
a) wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia;

b) indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego.

Otrzymanie kopii dokumentéw potwierdzajg podpisem na oryginalnym dokumencie

WOPF-u i IPET.

18.

19.

b)

c)

20.

Uczestnicy spotkania zobowigzani sg do zachowania poufnosci w sprawach mogacych
naruszac dobra osobiste ucznia, jego rodzicow/opiekundw, nauczycieli lub
specjalistéw. (zatgcznik nr12)

W przypadku ucznidéw z orzeczeniem ze wzgledu na autyzm lub niepetnosprawnosci

sprzezone szkota moze zatrudni¢ dodatkowo:

nauczycieli z kwalifikacjami pedagogiki specjalnej lub specjalistow do
wspotorganizowania ksztatcenia;
asystenta nauczyciela lub osoby prowadzgce zajecia w klasach I1-1;

pomoc nauczyciela — zgodnie z zaleceniami orzeczenia.

Dyrektor powierza prowadzenie zajec nauczycielom lub specjalistom posiadajgcym
kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci ucznia lub nauczycielom

posiadajgcym zgode kuratora.



ROZDZIAL VI

ZADANIA NAUCZYCIELI | SPECJALISTOW

1. W szkole zatrudnieni sg specjalisci: pedagog specjalny i psycholog. Mogg by¢ zatrudnieni
inni specjali$ci zgodnie z potrzebami szkoty: terapeuta pedagogiczny, pedagog, logopeda,

doradca zawodowy, nauczyciel wspdétorganizujgcy proces ksztatcenia.

2. Do zadan nauczycieli i wychowawcéw nalezy w szczegdlnosci:

1) Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidw.

2) Okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow.

3) Rozpoznawanie przyczyn trudnosci edukacyjnych oraz barier i ograniczen
utrudniajgcych uczniom funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu szkoty.

4) Podejmowanie dziatan sprzyjajgcych rozwojowi kompetencji, podnoszeniu
efektywnosci uczenia sie i poprawie funkcjonowania uczniéw.

5) Wspotpraca ze specjalistami i poradnig psychologiczno-pedagogiczng w procesie

diagnostycznym i postdiagnostycznym.

2. Nauczyciele oraz specjalisci prowadzg obserwacje pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z

uczniami w celu rozpoznania:

1) Trudnosci w uczeniu sie, w tym deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci
jezykowych u ucznidw klas I-lll oraz ryzyka specyficznych trudnosci w uczeniu sie.
2) Szczegdlnych uzdolnien ucznidw.

3) Potrzeb wsparcia ucznia w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu.

3. Do zadan pedagoga i psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) Prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie ich
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych.

2) Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwigzywania problemoéw

wychowawczych ograniczajacych aktywne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty.



3)

4)

5)

6)

7)

8)

Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb.

Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i
mtodziezy.

Minimalizowanie skutkdéw zaburzen rozwojowych oraz inicjowanie dziatan
pomocowych w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym.

Inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych lub interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

Wspieranie rodzicdw i nauczycieli w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci ucznidw.

Wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i innych specjalistéw w rozpoznawaniu

potrzeb oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

4. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

Prowadzenie badan diagnostycznych ucznidéw z zaburzeniami lub specyficznymi
trudnosciami w uczeniu sie oraz monitorowanie efektéw dziatan terapeutycznych.
Rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom petne uczestnictwo w zyciu szkoty.
Prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ terapeutycznych.
Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom szkolnym
we wspotpracy z rodzicami/opiekunami.

Wspieranie nauczycieli, wychowawcdw i specjalistéw w rozpoznawaniu potrzeb

uczniéw oraz udzielaniu im pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

5. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

Diagnozowanie logopedyczne uczniéw, w tym prowadzenie badan przesiewowych w
celu ustalenia stanu mowy i poziomu rozwoju jezykowego.

Prowadzenie zajec¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla rodzicéw/opiekundw i
nauczycieli w zakresie wspierania rozwoju mowy i eliminowania zaburzen.
Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej.



4)

Wspotpraca z psychologiem i pedagogiem w doborze metod wspierajgcych
komunikacje ucznidéw, w tym wspomagajgcych i alternatywnych metod komunikacji

tam, gdzie to konieczne.

6. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidéw na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej.
Gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztatcenia.

Prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z
uwzglednieniem mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw.
Koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej w szkole oraz wspétpraca z
innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan.

Wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

Realizacja dziatan doradczych zgodnie z wewnatrzszkolnym programem doradztwa

zawodowego.

7. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

Wspdtpraca z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami i uczniami w:
a) rekomendowaniu dyrektorowi dziatan w zakresie zapewnienia uczniom aktywnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz dostepnosci z uwzglednieniem ich potrzeb;

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych w celu rozpoznania potrzeb i
mozliwosci ucznidéw oraz przyczyn ich trudnosci;

c) rozwigzywaniu problemdéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

d) okreslaniu warunkdéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkdw dydaktycznych
odpowiednich do potrzeb uczniéw.

Wspdtpraca z zespotem opracowujgcym i realizujgcym indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny dla ucznidw z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia

specjalnego.



3) Wspieranie nauczycieli, wychowawcéw i specjalistow w:
a) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci edukacyjnych i funkcjonowania uczniow;
b) udzielaniu pomocy bezposrednio w pracy z uczniem;
c¢) dostosowaniu metod pracy, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych.
4) Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom.
5) Wspodtpraca z innymi podmiotami dziatajgcymi na rzecz ucznia.
6) Przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji doskonalenia zawodowego

nauczycieli dotyczgcego wsparcia uczniéw z indywidualnymi potrzebami.

8. Do zadan nauczyciela wspotorganizujgcego ksztatcenie w szczegdlnosci nalezy:

1) Wspieranie ucznia w procesie uczenia sie, w tym poprzez stosowanie dostosowanych
metod i form pracy w zaleznosci od jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych i
rozwojowych.

2) Realizacja zalecen zawartych w opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub programie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

3) Wspdtpraca z nauczycielami prowadzgcymi zajecia dydaktyczne, wychowawcami, a
takze specjalistami (psychologiem, pedagogiem, logopeda, terapeuty) w celu
koordynowania dziatah wspierajgcych ucznia.

4) Monitorowanie postepdw ucznia i przekazywanie informacji o efektach dziatan
zespotowi nauczycieli i specjalistéw.

5) Udziat w planowaniu i realizacji dziatan wspierajgcych ucznia zgodnie z
wewnatrzszkolnym planem pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

6) Dokumentowanie dziatan i efektéw podejmowanych w ramach wspoétorganizowania

procesu ksztatcenia, zgodnie z przepisami o dokumentac;ji szkolnej.

9. Wszyscy nauczyciele, wychowawcy i specjalisci wspierajg sie nawzajem w:

1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb uczniow;
2) planowaniu i udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) monitorowaniu efektow podejmowanych dziatan.



ROZDZIAL VII

ZASADY DOKUMENTACIJI | OBIEG OPINII/ORZECZEN

1. Rodzic/opiekun prawny przekazuje do szkoty kopie opinii lub orzeczenia.

2. Dokument wptywa do wychowawcy klasy, pedagoga specjalnego, psychologa
szkolnego lub terapeuty pedagogicznego.

3. Po wptynieciu opinii lub orzeczenia do szkoty osoba je przyjmujgca wpisuje date
wptywu oraz wtasny podpis. W dokumentacji szkolnej przechowywana jest jedna
kopia, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami dotyczgcymi ochrony danych osobowych
i tajemnicy szkolnej.

4. Specjalista przyjmujacy dokument informuje dyrektora szkoty o koniecznosci podjecia
dziatan wynikajgcych z opinii lub orzeczenia oraz powiadamia pedagoga specjalnego i
nauczycieli prowadzacych zajecia z uczniem o tresci dokumentu i obowigzku
zapoznania sie z jego zawartoscia. Specjalista przyjmujacy wniosek/pedagog specjalny
moze sporzadzié¢ wniosek do dyrektora szkoty o udzielenie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej. ( zatgcznik nr 1).

5. Wychowawca jako osoba przyjmujgca dokument po zapoznaniu sie z dokumentem,
réowniez informuje dyrektora szkoty o koniecznosci podjecia dziatan wynikajacych z
opinii lub orzeczenia oraz powiadamia pedagoga specjalnego i nauczycieli
prowadzacych zajecia z uczniem o tresci dokumentu i obowigzku zapoznania sie z jego
zawartoscig. Nastepnie sporzadza wniosek do dyrektora szkoty o udzielenie uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, zawierajacy: dane ucznia, rodzaj dokumentu,
zalecenia specjalistyczne oraz propozycje form wsparcia (zatgcznik nr 1).

6. Whniosek o objecie ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng na kolejny rok
szkolny, stanowigcy kontynuacje dotychczasowych dziatan, moze zostac¢ ztozony do
dyrektora szkoty przez wychowawece, nauczyciela, specjaliste lub pedagoga
specjalnego.( zatgcznik nr 1)

7. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem opracowujg dostosowania wymagan
edukacyjnych zgodnie z zaleceniami opinii lub orzeczenia. Dostosowania wprowadza
sie niezwtocznie w biezgcej pracy dydaktycznej i wychowawczej.

8. Wychowawca klasy:



1) gromadzi wszystkie zgody/rezygnacje dotyczgce uczestnictwa ucznia w
proponowanych zajeciach w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

2) przekazuje rodzicom pisma o zaproponowanych formach pomocy,

3) zbiera od nauczycieli informacje o dostosowaniach dla ucznia,

4) komplet dokumentéw przekazuje pedagogowi specjalnemu.

9. W przypadku ucznia posiadajgcego opinie lub objetego pomocg psychologiczno-
pedagogiczng na wniosek nauczyciela/wychowawcy/specjalisty, odpowiedzialnos¢ za
prowadzenie i kompletowanie jego dokumentacji spoczywa na wychowawcy klasy.

10. W sytuacjach wyjgtkowych obowigzki wychowawcy przejmuje inny nauczyciel lub
specjalista pracujgcy z uczniem wyznaczony przez dyrektora szkoty. Osoba ta
gromadzi i przekazuje dokumenty zgodnie z obowigzujgca procedurg, w taki sam
sposob jak wychowawca.

11. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
odpowiedzialno$¢ za prowadzenie i kompletowanie jego dokumentacji spoczywa na

koordynatorze przypisanym do tego ucznia.

ROZDZIAL VIl
ZADANIA | ORGANIZACIA POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE)J
W ODDZIALE PRZEDSZKOLNYM
1. Dziatania w oddziale przedszkolnym majg na celu:

1) Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dzieci.

2) Wspieranie rozwoju psychofizycznego, emocjonalnego i spotecznego dzieci.

3) Woczesne wykrywanie trudnosci rozwojowych, edukacyjnych, komunikacyjnych oraz
ryzyka specyficznych trudnosci w uczeniu sie.

4) Zapewnienie dzieciom mozliwosci petnego uczestnictwa w zajeciach przedszkolnych
zgodnie z ich mozliwosciami i zainteresowaniami.

2. Do zadan nauczycieli oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) Obserwacja dzieci w trakcie codziennych zaje¢, zabaw i sytuacji wychowawczych w
celu rozpoznania mocnych stron, zainteresowan oraz ewentualnych trudnosci
rozwojowych.

2) Okreslanie predyspozycji, uzdolnien, zainteresowan i potencjalnych potrzeb wsparcia
kazdego dziecka.



3) Podejmowanie dziatan wspierajgcych rozwdéj kompetencji spotecznych,

emocjonalnych i poznawczych dzieci.

4) Wspodtpraca ze specjalistami (psychologiem, pedagogiem specjalnym, logopeda,

terapeutg pedagogicznym) oraz poradnig psychologiczno-pedagogiczng w procesie
diagnostycznym i postdiagnostycznym.

5) Informowanie rodzicdw o postepach, obserwowanych trudnosciach i proponowanych

dziataniach wspierajacych.

3. Obserwacja pedagogiczna w przedszkolu

1) Nauczyciele i specjalisci prowadzg obserwacje pedagogiczng dzieci w biezacej
pracy przedszkolnej w celu rozpoznania:

a) trudnosci rozwojowych, emocjonalnych i spotecznych,

b) zaburzen komunikacji i mowy,

c) szczegdlnych uzdolnien i talentdw,

d) potrzeb wsparcia w przygotowaniu do dalszej edukacji szkolnej.

2) Obserwacja stanowi podstawe do planowania indywidualnego wsparcia i
podejmowania dziatan korekcyjno-kompensacyjnych.

4. Zadania specjalistow

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Pedagog i psycholog — prowadzenie badan diagnostycznych, rozpoznawanie potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych, wspieranie nauczycieli i rodzicdw, dziatania
profilaktyczne.

Terapeuta pedagogiczny — prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych,
monitorowanie efektéw terapii, wspieranie nauczycieli w dostosowywaniu metod
pracy.

Logopeda — diagnoza i terapia mowy, prowadzenie zajeé logopedycznych, konsultacje
z nauczycielami i rodzicami, profilaktyka zaburzen komunikacji jezykowej.

Doradca zawodowy — obserwacja predyspozycji i zainteresowan dzieci starszych w
oddziale przedszkolnym, wspétpraca z rodzicami w zakresie planowania dalszego
rozwoju edukacyjnego.

Pedagog specjalny — wspdtpraca w zakresie dzieci z opinig lub orzeczeniem o
potrzebie ksztatcenia specjalnego, udziat w przygotowywaniu i realizacji
indywidualnych programéw edukacyjno-terapeutycznych (IPET), wspieranie
nauczycieli i rodzicéw w pracy z dzieckiem.

Nauczyciel wspoétorganizujacy ksztatcenie — wspieranie dzieci wymagajacych
dostosowan w procesie edukacyjnym, wspodtpraca z zespotem specjalistow w
realizacji dziatan wspierajgcych, monitorowanie efektéw wsparcia.

5. Formy wsparcia w oddziale przedszkolnym

1) Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze i terapeutyczne dostosowane do potrzeb dzieci.
2) Zajecia logopedyczne, korekcyjno-kompensacyjne, rozwijajagce kompetencje

spoteczne i emocjonalne.

3) Konsultacje i warsztaty dla rodzicow w zakresie wspierania rozwoju dziecka.



4) Indywidualne programy wsparcia opracowywane w oparciu o obserwacje i zalecenia
specjalistéow.

6. Dokumentacja i obieg opinii/orzeczen w oddziale przedszkolnym

1) Rodzice/opiekunowie prawni przekazujg kopie opinii lub orzeczenia.

2) Dokument wptywa do nauczyciela prowadzacego oddziat lub do pedagoga
specjalnego i psychologa.

3) Osoba przyjmujaca dokument wpisuje date wptywu i wtasny podpis. W
dokumentacji przechowywana jest jedna kopia zgodnie z przepisami o ochronie
danych osobowych i tajemnicy przedszkolnej.

4) Nauczyciel prowadzacy oddziat informuje dyrektora o koniecznosci podjecia
dziatan wynikajacych z opinii lub orzeczenia oraz przekazuje informacje do
pedagoga specjalnego i odpowiednich specjalistéw.

5) Na podstawie dokumentu wychowawca/nauczyciel przedszkolny sporzgdza
whniosek do dyrektora o objecie dziecka pomocg psychologiczno-pedagogiczng
(zatacznik nr 1), zawierajacy dane dziecka, rodzaj dokumentu, zalecenia
specjalistéw oraz proponowane formy wsparcia.

6) W przypadku kontynuacji wsparcia w kolejnym roku przedszkolnym wniosek
moze by¢ sktadany przez nauczyciela prowadzacego oddziat, lub specjaliste
pracujgcego z dzieckiem.

7) Dostosowania w pracy dydaktycznej i wychowawczej wprowadzane sg
niezwtocznie po zapoznaniu sie z zaleceniami.

8) Nauczyciel prowadzacy oddziat:

a) gromadzi zgody/opinie rodzicow,

b) przekazuje informacje o zalecanych dziataniach rodzicom,

c) zbiera od specjalistéw informacje o potrzebach dzieci,

d) komplet dokumentéw przekazuje do pedagoga specjalnego lub
koordynatora ds. dzieci z orzeczeniem.

9) W przypadku nieobecnosci wychowawcy obowigzki przejmuje inny nauczyciel lub
specjalista wyznaczony przez dyrektora.

10) W przypadku dziecka posiadajgcego opinie lub objetego pomocg psychologiczno-
pedagogiczng na wniosek nauczyciela/wychowawcy/specjalisty,
odpowiedzialnos¢ za prowadzenie i kompletowanie jego dokumentacji spoczywa
na wychowawcy oddziatu.

11) W sytuacjach wyjgtkowych obowigzki wychowawcy oddziatu przejmuje inny
nauczyciel lub specjalista pracujacy z dzieckiem wyznaczony przez dyrektora
szkoty. Osoba ta gromadzi i przekazuje dokumenty zgodnie z obowigzujaca
procedurg, w taki sam sposdéb jak wychowawca.

12) W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
odpowiedzialnos¢ za prowadzenie i kompletowanie jego dokumentacji spoczywa
na koordynatorze przypisanym do tego ucznia. Koordynatora wyznacza dyrektor
szkoty.



7. Wspbtpraca i wsparcie
1) Nauczyciele i specjalisci wspoétdziatajg w zakresie:

a) rozpoznawania potrzeb dzieci,
b) planowania i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
c) monitorowania efektéw podejmowanych dziatan.

2) Rodzice uczestniczg aktywnie w procesie wsparcia, zgodnie z zaleceniami
specjalistow.

8. Zatgczniki

Zatgczniki obowigzujg takie same jak w pozostatej procedurze (zatgczniki nr 1-12), z tym, ze
dotyczg dzieci w oddziale przedszkolnym i sg stosowane w dostosowanej formie w zakresie
indywidualnych planéw wsparcia i obserwacji rozwojowych.

8. Schemat obiegu dokumentéw w oddziale przedszkolnym
1). Przyjecie opinii lub orzeczenia

1. Rodzic/opiekun prawny przekazuje kopie opinii lub orzeczenia do oddziatu
przedszkolnego.

2. Dokument trafia do nauczyciela prowadzgcego oddziat przedszkolny.

3. Nauczyciel wpisuje date wptywu i wiasny podpis w dokumentacji przedszkolnej.

2). Informowanie zespotu

1. Nauczyciel przekazuje informacje o wptywie dokumentu:
o dyrektorowi przedszkola,
o pedagogowi specjalnemu,
o innym nauczycielom
o psychologowi
o innym specjalistom.
2. Specjalisci/nauczyciele zapoznajga sie z dokumentem i oceniajg potrzeby dziecka.

3). Sporzadzenie wniosku o pomoc psychologiczno-pedagogiczng

1. Nauczyciel prowadzacy oddziat lub specjalista sporzadza wniosek o objecie dziecka
pomocg (zatacznik nr 1).
2. Whniosek zawiera:
o dane dziecka,
o rodzaj dokumentu (opinia/orzeczenie),
o zalecenia specjalistow,
o propozycje form wsparcia w przedszkolu.
3. Whniosek trafia do dyrektora w celu zatwierdzenia dziatan.

4). Wprowadzenie dziatan wsparcia



a) Po zatwierdzeniu wniosku, nauczyciel wprowadza w biezgcej pracy dydaktycznej i
wychowawczej:

o dostosowania edukacyjne,
o zalecane zajecia specjalistyczne.

b) Specjalisci prowadzg zajecia zgodnie z harmonogramem, dokumentujgc efekty
dziatan.

5). Monitorowanie i wspotpraca

a) Nauczyciel prowadzacy oddziat regularnie monitoruje postepy dziecka.
b) Specjalisci dzielg sie wynikami obserwacji i efektami dziatan z nauczycielem i
rodzicami.

¢) Rodzice informowani sg o postepach i ewentualnych nowych potrzebach wsparcia.

6). Kontynuacja wsparcia w kolejnym roku

a) W przypadku dzieci kontynuujgcych wsparcie w kolejnym roku przedszkolnym,

nauczyciel prowadzacy odziat lub specjalista sktada wniosek o kontynuacje dziatan
(zatacznik nr 1).

b) Dokumentacja jest aktualizowana, a dziatania wsparcia dostosowywane do rozwoju
dziecka.

7). Archiwizacja dokumentéw

1. Nauczyciel prowadzacy oddziat przechowuje dokumenty w zamknietej dokumentacji
przedszkolnej, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

2. W przypadku nieobecnosci wychowawcy obowigzki przejmuje wyznaczony przez
dyrektora nauczyciel lub specjalista.

Dodatkowe uwagi:

e Zatgczniki nr 1-12 stosuje sie w wersji przedszkolnej, z uwzglednieniem wieku dzieci i
specyfiki oddziatu.

o Wspdtpraca miedzy nauczycielami a specjalistami jest kluczowa dla wczesnego
wykrywania i niwelowania trudnosci rozwojowych.
e Regularne spotkania zespotu umozliwiajg biezgcg modyfikacje planu wsparcia.



Wykaz zatacznikow:

10.
11.
12.
13.

Whiosek o objecie ucznia pomocga psychologiczno-pedagogiczng w formie zajec -
zatgcznik nr 1

Informacja o ustalonych formach pomocy, okresie jej udzielania i wymiarze godzin oraz
zgoda lub jej brak na objecie ucznia pomocg w formie zajeé - zatacznik nr 2

Rezygnacja ze wszystkich zaproponowanych zajeé - zatgcznik nr 3

Whiosek o zakonczenie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej — zatgcznik nr
4

Informacja o zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ — zatgcznik nr 4a

Whiosek rodzica o ustalenie wymiaru godzin zaje¢ edukacyjnych w ramach
zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia - zatgcznik nr 5

Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny — wzér- zatacznik nr 6
Wielospecjalistyczna Ocena Poziomu Funkcjonowania Ucznia — wzér- zatgcznik nr 7
Zgoda rodzicdw/prawnych opiekunéw na realizacje IPET-u- zatgcznik nr 8

Powotanie zespotu dla ucznia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — zatacznik nr 9

Karta posiedzen zespotu — zatgcznik nr 10

Zawiadomienie o terminie posiedzenia zespotu — zatgcznik nr 11

Klauzula poufnosci — zatgcznik nr 12



